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RESUMEN

Objetivo: El objetivo de este scoping review es explorar los factores
potenciadores y protectores del edadismo en estudiantes de enfermerfa.
Metodologfa: Se realiz6 una revision sistemdtica tipo scoping

review siguiendo las orientaciones de Preferred Reporting Items for
Systematic reviews and Meta-Analyses Extension for Protocols y las
especificaciones de Peters et al. 2020. Se consultaron las bases de datos
PubMed, CINAHL, SciELO, Trip Database y el banco de revisiones
sistemdticas Cochrane Library. La seleccién de estudios se llevé a

cabo en 2 etapas y se documenté con la lista de chequeo Preferred
Reporting Items for Systematic reviews and Meta-Analyses Extension
for Scoping Reviews. Se evalud la calidad metodoldgica de los estudios
seleccionados con el Critical Appraisal Skills Programme espanol y se
consultd con expertos del 4rea. Resultados: Se analizaron 10 articulos
que abordaron diversas dimensiones del edadismo, la sensibilidad
moral, el conocimiento sobre el envejecimiento y la influencia del
contacto con adultos mayores en las actitudes de los estudiantes de
enfermerfa. Conclusiones: Se identificaron factores protectores, como
la sensibilidad moral y la exposicién temprana al cuidado de adultos
mayores, que fomentan actitudes mds compasivas y respetuosas

hacia la vejez. Asimismo, se detectaron factores potenciadores del
edadismo, como las diferencias culturales y la falta de intervenciones
educativas especificas. Es crucial integrar estrategias en los programas
de enfermerfa que promuevan el respeto y la empatia hacia las personas
mayores, asi como realizar més investigaciones para disefiar estrategias
efectivas que promuevan una atencién de salud inclusiva y respetuosa
para todas las etapas de la vida.

PALABRAS CLAVE: Edadismo, estudiantes de enfermerfa,
envejecimiento.

= INTRODUCCION

El edadismo es un fenémeno social arraigado, permea diversas esferas de
la vida, incluida la educacién y la asistencia sanitaria. Entre los estudian-
tes de enfermeria, futuros proveedores de atencion, el edadismo puede
influir profundamente en la calidad y la equidad de la atencién brindada
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Objective: The objective of this scoping review is to explore

the enhancing and protective factors of ageism among nursing
students. Methodology: A scoping review was conducted
following the guidelines of Preferred Reporting Items for
Systematic reviews and Meta-Analyses Extension for Protocols
and the specifications of Peters et al. 2020. Databases consulted
included PubMed, CINAHL, SciELO, Trip Database, and the
Cochrane Library systematic reviews bank. The study selection
occurred in two stages and was documented using the Preferred
Reporting Items for Systematic reviews and Meta-Analyses
Extension for Scoping Reviews checklist. The methodological
quality of selected studies was evaluated using the Critical
Appraisal Skills Programme Spanish version, and experts in

the field were consulted. Results: Ten articles were analyzed,
addressing various dimensions of ageism, moral sensitivity,
knowledge about aging, and the influence of contact with older
adults on nursing students’ attitudes. Conclusions: Protective
factors such as moral sensitivity and early exposure to caring for
older adults were identified, promoting more compassionate and
respectful attitudes toward aging. Likewise, ageism-enhancing
factors were detected, such as cultural differences and the lack
of specific educational interventions. Integrating strategies into
nursing programs that promote respect and empathy toward older
individuals is crucial, as is conducting further research to design
effective strategies that promote inclusive and respectful healthcare

for all stages of life.

KEYWORDS: Ageism, nursing students,
aging,

a las personas mayores'. Se entiende como una actitud negativa o dis-
criminacién basada en la edad, que puede manifestarse en estereotipos,
prejuicios y discriminacidn sistemdtica>C. La relevancia de abordar el
edadismo en el estudiantado de enfermeria radica en su potencial impacto
en la formacién de profesionales de la salud compasivos y sensibles a las
necesidades de las personas mayores’.
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Tabla 1. Estrategia de bisqueda
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Términos de bisqueda Limites de bisqueda

“Ageism” [MeSH Terms] OR “Age discrimination” OR “Age prejudice” OR “Age bias”

“Nursing Students” [MeSH Terms] OR “Nursing Trainees” OR “Student Nurses”

“Attitude of Health Personnel” [MeSH Tenns] OR “Healthcare Providers Attitude” OR

“Medical Personnel Attitude”

Combinacion de términos: (“Ageism” [MeSH Terms] OR “Age discrimination” OR

“Age prejudice” OR “Age bias”) AND (“Nursing Students” [MeSH Terms] OR “Nursing

PubMed Criterios de inclusion: todos los idiomas
CINAHL Obsolescencia maxima: 5 afios

SciELO Todo tipo de estudio (cualitativo y/o
Trip Database cuantitativo)

Cochrane Library

Criterios de exclusion: proyectos sin resultados,
y textos sin acceso abierto

Trainees” OR “Student Nurses”) AND ("Attitude of Health Personnel “ [MeSH Tenns]

OR "Healthcare Providels Attitude” OR “Medical Personnel Attitude”)

Fuente: elaboracidn propia.

La literatura sugiere que el edadismo puede ser influenciado por una
variedad de factores. La exposicién a estereotipos negativos sobre el enveje-
cimiento, la falta de contacto interpersonal significativo con personas ma-
yores y las actitudes culturales hacia el envejecimiento pueden contribuir
al desarrollo de actitudes edadistas entre los estudiantes de enfermerfa®”.
Ademds, se ha sugerido que la falta de programas educativos formales
que aborden el edadismo puede perpetuar actitudes negativas hacia las
personas mayores entre los estudiantes de enfermerfa'.

Por otro lado, se ha demostrado que experiencias de aprendizaje positi-
vas, interacciones significativas con personas mayores durante la formacién
académica y la promocién de valores de respeto y compasion pueden actuar
como factores protectores contra el desarrollo de actitudes edadistas'!'2.

Esta revisién de alcance tiene como objetivo explorar y sintetizar la
literatura existente sobre los factores potenciadores y protectores del eda-
dismo en el estudiantado de enfermerfa. Al examinar una amplia gama
de estudios, desde investigaciones cuantitativas hasta andlisis cualitativos,
se espera obtener una comprensién mds profunda de los factores que
influyen en las actitudes hacia las personas mayores entre los futuros

profesionales de la enfermerfa'®.

= OBJETIVO

La finalidad de esta revisién sistemdtica fue explorar comprehensivamen-
te la literatura sobre las actitudes, estereotipos y prejuicios acerca de la
vejez que muestra el alumnado de enfermeria. La pregunta de revisién
se formuld utilizando la estructura recomendada por el instituto Joanna
Briggs', PCC (poblacién, concepto, contexto), definiendo la poblacién
de interés, el objeto de estudio y el contexto pertinente para la revision.
Asi, nos planteamos, ;qué factores favorecedores y protectores intervienen
en el edadismo del estudiantado universitario de enfermerfa?

= METODOLOGIA

Revisién sistemdtica tipo scoping review, para la que se confecciond un
protocolo de revisién minucioso siguiendo las orientaciones de Preferred
Reporting Items for Systematic reviews and Meta-Analyses Extension for
Protocols (PRISMA-P) y las especificaciones de Peters et al. 2020 para
los scoping review". Siguiendo el paradigma Open Science'®, el protocolo
detallado estd registrado en Open Science Framework para su consulta
abierta por la comunidad cientifica'”.

La estrategia de bisqueda ha sido asistida por un experto documenta-
lista con experiencia en revisién de literatura siguiendo las pautas del Peer

Review of Electronic Search Strategies, segtin la declaracién de 2015,
de tal forma, se desarrollé un proceso de bisqueda exhaustivo, iterativo,
critico y transparente.

La buisqueda se realizé en las bases de datos PubMed, CINAHL y
SciELO, el metabuscador Trip Database y en el banco de revisiones sis-
temdticas Cochrane Lybrary. Se utilizaron términos de busqueda con-
trolados (MesH) y no controlados relacionados con el objeto de estudio.
Se registr6 el proceso de busqueda detallando los términos de bisqueda,
fondos y bases, campos especificos y limites aplicados como criterio de
transparencia y replicabilidad (tabla 1).

La seleccién de estudios se llevd a cabo en 2 etapas: en la primera,
se realizd la exploracion de titulos y resiimenes para identificar fuentes
potencialmente relevantes por 2 revisores independientes; en la segunda,
se llevd a cabo la revisién exhaustiva de contenido para determinar la
pertinencia, relevancia y actualidad de los textos seleccionados.

El proceso se documentd utilizando la lista de chequeo PRISMA for
Scoping Reviews (PRISMA-ScR)".

Finalmente, se formul§ el diagrama de flujo decisorio (fig. 1) siguiendo
las orientaciones PRISMA 2020%, y se creé el banco de documentos con
las referencias completas de las fuentes escogidas.

Se realizé una evaluacién critica de la calidad metodolégica de las
fuentes seleccionadas a través del Critical Appraisal Skills Programme
espafiol (CASPe) de Cabello (2022), que permitié evaluar la calidad de
la literatura encontrada?'. El uso de esta herramienta metodoldgica se
articulé como parte integral de la interpretacién de los hallazgos. Asi-
mismo, se consulté con expertos del drea de estudio durante el proceso
de revision para constatar la congruencia y coherencia del proceso y los
resultados, asi como para garantizar la identificacién de fuentes relevantes
no seleccionadas inicialmente segtin el criterio experto.

= RESULTADOS

La revisién de la literatura reveld una serie de hallazgos significativos
sobre los factores implicados en las actitudes de los estudiantes de en-
fermerfa hacia el envejecimiento y las personas mayores. Se analizaron
10 articulos que abordaron diversas dimensiones del edadismo: la sen-
sibilidad moral, el conocimiento sobre el envejecimiento y la influencia
del contacto con adultos mayores en las actitudes de los estudiantes de
enfermerfa (tabla 2).

En relacién con la pregunta investigadora planteada, el emparejamiento
de los patrones y tendencias emergentes en las fuentes analizadas, nos lleva
a establecer los factores protectores y potenciadores del edadismo entre el
estudiantado de enfermerfa, que se citan a continuacion.
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Identificacion de fuentes via hases de datos ‘ ‘ Identificacion de fuentes otras vias
= Registros identificados desde 2019
E PUb.MEd.: 3 Registros eliminados Registro identificado
S SciEL0:1 . , .
= ; > antes del cribado através de bisqueda
= CINAHL 10 Duplicados: 20 or citas: 1
E Trip Database: 33 p : p i
= Cochrane Library: 9
. . ) » | Registros excluidos por aplicacion Publicaciones solicitadas ) Publicaciones no
Registros chados. 112 de criterios de exclusion: 13 para su recuperacion: 1 recuperadas: 0
Publicaci d Publicaci . Publicaciones excluidas
u |cacmne|s reg}]pera as ) u |caC|ones.n0 Publlcacmngs_gvall{adas S y razén
para evaIaC|on. 99 recuperadas: 0 para elegibilidad: 1 Baja relevancia: 1
Publicaciones evaluadas Publicaciones excluidas y razon
o — Baja pertinencia: 10
para elegibilidad: 26 . L
Baja relevancia: 6

|

Nuevos estudios incluidos >
en la revision: 0

!

Total de estudios incluidos
en la revision: 10

Figura 1. Diagrama de flujo decisorio de la estrategia de bidsqueda.
Fuente: elaboracidn propia.

Factores protectores frente al edadismo Factores potenciadores del edadismo

las actitudes hacia el envejecimiento entre estudiantes de diferentes
géneros y niveles de estudio. Las mujeres mostraron actitudes menos
edadistas que los hombres?2. Ademds, se observd una mayor compren-
sién y aceptacién del envejecimiento entre los estudiantes de cursos
mds avanzados?>?,

Experiencia previa en el cuidado de adultos mayores: la exposicién tempra-
nay frecuente a entornos de atencién geridtrica durante la formacién
de enfermerfa se asocié con una menor tendencia al edadismo®2. Los
estudiantes que habfan tenido contacto directo con adultos mayores,
ya sea a través de précticas clinicas o de vivencias personales, mostraron
actitudes mds positivas hacia el envejecimiento.

Sensibilidad moral: se identificé la sensibilidad moral como un factor
protector contra el edadismo entre los estudiantes de enfermerfa®.
Aquellos con una mayor sensibilidad moral exhibieron actitudes més
compasivas y respetuosas hacia las personas mayores, lo que sugiere
que la formacién en ética y valores profesionales puede mitigar los
prejuicios relacionados con la edad.

Conocimiento sobre el envejecimiento: se observé una correlacién positiva
entre el nivel de conocimiento y las actitudes menos edadistas entre los
estudiantes de enfermerfa?”. Los programas de estudio que incluyen
contenido especifico sobre el envejecimiento y la atencién geridtrica
pueden contribuir significativamente a la mejora de las actitudes hacia
las personas mayores.

Gerokomos. 2024;35(2):96-101

o Género y afios de estudio: se observaron diferencias significativas en * Diferencias culturales y educativas: se encontraron diferencias en las

actitudes hacia el envejecimiento entre estudiantes de diferentes pafses®,
lo que destaca la influencia de los contextos socioculturales y educativos
en la formacién de actitudes hacia el envejecimiento, como un elemento
que dota de heterogeneidad y variabilidad la atencién prejuiciosa y
negativa hacia los ancianos.

o Ausencia de intervenciones para mejorar las actitudes: la inexistencia de
acciones formativas en el curriculo académico basadas en la empatfa
hacia los mayores es un factor que mantiene posiciones ideolégicas
edadistas entre el estudiantado®. Asimismo, la disociacién entre el
plano teérico (conocimientos sobre el envejecimiento) y el prictico
(habilidades clinicas y empdticas) también se asocié con actitudes més
edadistas hacia las personas mayores’.

= DISCUSION

La discusion sobre el edadismo en estudiantes de enfermeria se enriquece
al considerar diversas perspectivas presentes en la literatura. Al contrastar
los resultados obtenidos en este estudio con investigaciones previas en
estudiantes de ciencias de la salud, se resalta la complejidad del fenémeno
y se identifican patrones y tendencias emergentes.

Es fundamental tener en cuenta la interseccionalidad de factores que
pueden influir en las actitudes hacia el envejecimiento. Investigaciones
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Tabla 2. Matriz de resultados por ejes

Autor/es, fecha
de publicacion y
referenciaen la
bibliografia

Gallo, 2019%

Toygar y Kardakovan,
20207

Mohamed y Decoito,
20237

Heckemann et al.,
2022%

Martinez-Amau et al.,
20225

Rababa et al., 20212

Wang et al., 2023*

Venables et al., 2023%

Objetivos

Revisar la literatura sobre el
edadismo en la educacién en
enfermerfa

Determinar las actitudes de los
estudiantes de enfermerfa hacia
el edadismo y los factores que lo
afectan

Explorar el conocimiento y

las actitudes de enfermeros y
estudiantes de enfermeria hacia
el cuidado de adultos mayores en
Canadéd

Analizar las actitudes hacia los
adultos mayores mas ancianos entre
estudiantes de enfermeria suecos y
austriacos

Determinar qué intervenciones

son més efectivas para mejorar

las actitudes hacia las personas
mavyores en estudiantes de ciencias
de la salud y sociales

Examinar la asociacion entre las
caracteristicas demograficas y el
conocimiento de los estudiantes
de enfermerfa, y las actitudes y
comportamientos edadistas hacia
adultos mayores

Explorar los efectos mediadores
del edadismo y el conacimiento en
la relaci6n entre el contacto con
adultos mayores v las actitudes
hacia la sexualidad de los mayores,
entre los estudiantes de enfermeria

Resumir los hallazgos de la
|iteratura relacionados con los
factores asociados con las actitudes
de los estudiantes de enfermerfa
hacia las personas mayores
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Revision de la literatura
centrada en el edadismo
en educacion en
enfermeria

Estudio transversal con
cuestionarios y analisis
estadistico

Estudio mixto con
cuestionarios en
linea y andlisis de
datos cualitativos y
cuantitativos

Encuesta prospectiva
transversal con
anlisis estadistico

y comparacion
internacional

Revision sistematica y
metaanalisis de estudios
sobre intervenciones para
mejorar las actitudes
hacia las personas
mayores

Estudio transversal
con cuestionarios
autoadministrados y
analisis estadistico

Estudio transversal
con encuestas
autoadministradas y
analisis de mediacitn

Revision de alcance
de la literatura sobre
los factores asociados
con las actitudes de
los estudiantes de
enfermerfa hacia las
personas mayores

Resultados

Se identificaron tendencias
y hallazgos comunes sobre
el edadismo en la educacidn
enfermera

Se encontrd una diferencia
significativa entre género, afio
de estudio y experiencia en el
cuidado de personas mayores
con las actitudes hacia el
edadismo

Se encontrd una correlacion
positiva entre las actitudes y
el nivel de conocimiento de
los enfermeros

Los estudiantes suecos
mostraron actitudes mas
favorables hacia los adultos
mayores mas ancianos

en comparacién con los
estudiantes austriacos

Las intervenciones basadas
en la empatia tuvieron un
mayor impacto en la mejora
de las actitudes hacia las
personas mayores

La experiencia en el cuidado
de adultos mayores durante
la educacidn y la convivencia
con familiares mayores se
asociaron con actitudes
menos edadistas

El edadismo y el conacimiento
mediaron la relacién entre

el contacto con adultos
mayores Y las actitudes hacia
la sexualidad de los adultos
mayores

Se identificaron factores
como los afios de estudio,

los valores profesionales y la
educacion sobre el cuidado
de adultos mayores asociados
con actitudes positivas hacia
las personas mayores

Conclusiones

Se destaca la necesidad de
abordar el edadismo en la
educacion en enfermeria para
promover una atencion centrada
en las personas mayores

Se recomienda considerar la
experiencia en el cuidado de
persanas mayores durante la
formacién de enfermeria para
reducir el edadismo

Se recomienda revisar el plan
de estudios de enfermeria para
reducir el edadismo y mejorar la
atencién a los adultos mayores

Se sugiere abordar las actitudes
hacia los mayores en la educacion
de enfermerfa

Se destaca la importancia de
mejorar las actitudes hacia las
personas mayores entre l0s
profesionales futuros

Se recomienda abordar las
actitudes y comportamientos
edadistas durante la formacién de
enfermeria

Se recomienda integrar la
formacion en conocimientos
sobre la sexualidad de los adultos
mayores en la educacion de
enfermeria

Se destaca la necesidad de
programas educativos que
aborden las actitudes hacia las
personas mayores

Contintia
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Tabla 2. Matriz de resultados por ejes (cont )

Autor/es, fecha
de publicacion y

. Objetivos
referenciaen la

bibliografia

Describir las actitudes hacia los
adultos mayores en una muestra de

Lopez-Herndndez et al., ; p .
estudiantes de enfermeria y analizar

Estudio transversal con
andlisis estadistico de

Resultados Conclusiones

Se encontraron actitudes
positivas hacia los adultos
mayores, con diferencias

Se recomienda analizar los
factores que influyen en las
actitudes hacia los adultos

. significativas segdn el género, : o
20212 ficat |
los factores que influyen en estas encuestas L mayores para mejorar la atencion

actitudes la edad y la experiencia con de enfermeria

adultos mayores
Examinar las intenciones de los La sensibilidad moral
estudiantes de enfermeria de Estudio transversal disminuy el edadismo S >
. B PRI Se sugiere integrar la formacion
Gherman et al. 20227 trabajar con personas mayores, y con cuestionarios y aumento la intencion erisensibilidad morallen el plan s
N como el edadismo y la sensibilidad ~ autoadministrados y de trabajar con personas

moral pueden influir en estas
intenciones

Fuente: elaboracion propia.

como la de Jackson et al. (2017) sugieren que la mentoria por parte de
profesionales de enfermerfa con experiencia en el cuidado de personas
mayores puede tener un impacto positivo en la formacién de actitudes
mds respetuosas y compasivas®.

En términos de factores protectores frente al edadismo, investigaciones
como la de Wang et al. (2021) sugieren que la participacién en cursos
de aprendizaje sobre servicio intergeneracional puede tener un impacto
positivo en las actitudes de los estudiantes de enfermerfa hacia las personas
mayores®. Ademds, el estudio de Kim et al. (2018) destaca la importancia
de comprender las actitudes de los estudiantes de enfermerfa coreanos
hacia los adultos mayores y la percepcién de la demencia como parte del
proceso de formacién®.

La sensibilidad moral, identificada como un factor protector en este
estudio, también ha sido corroborada por investigaciones previas. Por
ejemplo, en el estudio de Brown et al. (2019), se encontré una asocia-
ci6n significativa entre la formacién ética y el desarrollo de actitudes
empdticas y respetuosas hacia los pacientes mayores entre los estudiantes
de enfermeria®.

En términos de intervenciones para mejorar las actitudes, la investi-
gacién de Garcfa-Sdnchez et al. (2020) subraya la efectividad de progra-
mas educativos que incorporan estrategias interactivas y experiencias de
aprendizaje précticas para cambiar actitudes negativas hacia las personas
mayores®. Ademds, el estudio de Li et al. (2022) explora cdmo la inte-
raccion entre el género y la formacion académica puede modular las acti-
tudes hacia las personas mayores, proporcionando una comprensién més
completa de las dindmicas del edadismo en estudiantes de enfermerfa®.

= CONCLUSIONES

La revisién sistematica tipo scoping review sobre el edadismo en estudiantes
de enfermerfa ha arrojado luz sobre la complejidad de las actitudes hacia
el envejecimiento en este colectivo. Se han identificado factores protec-

100 Gerokomos. 2024;35(2):96-101

andlisis estadistico

estudios de enfermeria
mayores, actuando como

mediador

tores y potenciadores que influyen en la percepcién y el trato hacia las
personas mayores.

Entre los factores protectores, se destaca la sensibilidad moral y la ex-
posicién temprana al cuidado de adultos mayores durante la formacién
académica. Estas experiencias parecen fomentar actitudes mds compasivas
y respetuosas hacia la vejez. Asimismo, el conocimiento profundo sobre
el envejecimiento y la atencidn geridtrica se asocia con actitudes menos
edadistas entre los estudiantes de enfermerfa.

Por otro lado, se han identificado factores potenciadores del edadismo,
como las diferencias culturales y la falta de intervenciones educativas
especificas. La falta de sensibilizacién y la ausencia de programas forma-
tivos que aborden el edadismo pueden contribuir al mantenimiento de
estereotipos negativos sobre las personas mayores.

Es fundamental que las instituciones educativas y los programas de
enfermeria integren en sus curriculos estrategias destinadas a promover
el respeto y la empatia hacia las personas mayores. La inclusién de
experiencias précticas en entornos geridtricos y el desarrollo de habi-
lidades comunicativas sensibles al envejecimiento son aspectos clave
para contrarrestar el impacto del edadismo en el futuro profesional de
la enfermerfa.

Finalizamos resaltando la importancia de abordar el edadismo desde
una perspectiva interdisciplinaria y holistica, reconociendo la influencia
de factores individuales, sociales y culturales en la formacién de actitudes
hacia la vejez. Se necesitan mds investigaciones y esfuerzos colaborativos
para disenar estrategias efectivas que promuevan una atencién de salud
inclusiva y respetuosa para todas las etapas de la vida.
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