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Como consecuencia del envejeci-
miento de la poblacién han empezado
a plantearse nuevos problemas sanita-
rios y sociales y otros, antes considera-
dos como marginales, han ido crecien-
do: en concreto, estamos asistiendo a
una “geriatrizacién de la Medicina”.

Los ancianos son el grupo de pobla-
cién que padece mayor nimero de
enfermedades, en ellas la evolucién es
mas lenta, se cronifican con mayor faci-
lidad y no es raro que dejen secuelas.
Los factores psiquicos y sociales adquie-
ren mayor protagonismo y por todo ello
el aumento de la esperanza de vida
esté trayendo aparajedos un aumento
de las incapacidades y dependencias
con la consiguiente mayor ocupacién de
camas hospitalarias, mayor utilizacién
de los servicios de Atencién Primaria
mayor consumo de farmacos y mayor
necesidad de Servicios Sociales y de
rehabilitacién. Los profesionales de
Enfermeria dedicados al cuidado del
anciano deben poder prestar unos cui-
dados PREVENTIVOS, PROGRESIVOS,
INTEGRALES y CONTINUADOS.

“El papel de Enfermeria en Geriatria
es definitivo, primordial y fundamental”.
(Demichelis). Es quien mas tiempo esté
en contacto con el anciano, quien pri-
mero gana su confianza y afecto. Por
otra parte el anciano es una persona

ue precisa mucha atencién de
gnfermerio siendo ésta también, un
agente fundamental en la Educacién
Sanitaria.

El cuidado del anciano es un reto y
es algo complejo, como resultado, el
profesional de Enfermeria necesita
adquirir unos conocimientos y dominar
unas técnicas ademas de conocer el
proceso de envejecimiento. El envejeci-
miento es un proceso natural y normal
de causa desconocida e inevitable. Esté
influenciado por varios factores pero no

todos afectan a todas las personas de la
misma manera.

El cuidado de Enfermeria del ancia-
no implica el cuidado de la enfermedad
crénica y un tratamiento a largo plazo;
las metas no son las mismas que en un
adulto joven ya que es muy dificil llegar
a conseguir una mejoria e independen-
cia totales. Las metas terapéuticas en las
unidades de larga estancia estan limita-
das a prevenir o refrasar el mayor dete-
rioro fisico y/o mental. La respuesta de
muchos ancianos que necesitan cuida-
dos intermedios o especializados es a
menudo tan minima que incluso el pro-

fesional més perseverante puede sentir
frustracion o desénimo. Los profesiona-
les que trabajan con ancianos, a menu-
do comentan que éstos son lentos y que
es dificil tratar con ellos, se sienfen incé-
modos con las quejas de los ancianos y
con sus més frecuentes problemas, la
incontinencia, la pérdida de la autono-
mia y de la autoestima. Estas actitudes
a menudo reflejan estereotipos sociales
algunos de los cuales son que los ancia-
nos son lentos, generalmente estan
enfermos, cansados y no producen.

Hay un punto de vista de los ancia-

nos como un grupo homogéneo de
invélidos que pasan sus dias como sim-
Fles espectadores, pero el hecho es que
as poblaciones ancianas son heterogé-
neas incluyendo ancianos sanos, otros
con problemas de salud leves, con pro-
blemas sociales o con mdltiples proble-
mas de salud. Debemos tener en cuen-
ta, y esto es muy importante, que una
persona de 75 ands tiene una expectati-
va de vida de unos 10 afos, como con-
secuencia, es importante proponerse
mantener o mejorar la capacidad
funcional durante esos 10 afios.

La atencién geriétrica para un profe-
sional que las desconozca puede resul- |
tar poco atractiva, parecen mas presti-

iosas otras parcelas de la Enfermeria.
XI cuidado de Enfermeria (en el sentido
de dar un apoyo al paciente anciano
que no tiene oportunidad de curarse) se
le da menor prioridad.

Enfermeria necesita una buena pre-
paracién en Geriatria y Gerontologia.
Actitudes positivas, la ausencia de este-
reotipos y métodos didéacticos innova-

os beneficiarén al amplio nimero de
pacientes geridtricos que necesitan cui-
dados de gnfermeric. Muchos ancianos
son débiles, su cuerpo y espiritu estén
deteriorados, experimentan sentimientos
de rechazo, depresién y ansiedad. El
profesional de Eﬁ\fermeric en Geriatria

necesita habilidad y energia para ayu- |
dar al anciano a eliminar estos senti- |
mientos negativos para asi responder a
sus necesidades moltiples. |

Creando la especialidad de |
Enfermeria Geridtrica y Gerontolégica y ‘
mejorando la comprensién y relacién |
con el paciente anciano aseguraremos
nuestro propio cuidado en el futuro. En |
los pacientes ancianos no se ven mejo- |
ras espectaculares pero el mas pequefio |
cambio puede resultar reconfortante. La |
Enfermeria Geriatrica no es una enfer- |
meria de se?undo plano, es un reto, un
campo fértil en el que se pueden desa-
rrollar técnicas innovadoras extremada-
mente satisfactorias.
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